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USTAWA

z dnia 18 marca 2011 r.

0 zmianie ustawy o pomocy spolecznej oraz ustawy o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych

Art. 1. W ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomo-
cy spotecznej {Dz. U. 22009 r. Nr 175, poz. 1362, z pdzn.
zm.") wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w art. 11 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Brak wspoétdziatania osoby lub rodziny z pra-
cownikiem socjalnym w rozwigzywaniu trudne;j
sytuacji zyciowej, odmowa zawarcia kontraktu
socjalnego, niedotrzymywanie jego postano-
wien, nieuzasadniona odmowa podjecia za-
trudnienia, innej pracy zarobkowej przez osobe
bezrobotnag lub nieuzasadniona odmowa pod-
jecia lub przerwanie szkolenia, stazu, przygoto-
wania zawodowego w miejscu pracy, wykony-
wania prac interwencyjnych, robét publicznych
lub prac spotecznie uzytecznych, o ktérych mo-
wa w przepisach o promocji zatrudnienia i in-
stytucjach rynku pracy, lub nieuzasadniona od-
mowa podjecia leczenia odwykowego w zakla-
dzie lecznictwa odwykowego przez osobe uza-
lezniong moga stanowi¢ podstawe do odmowy
przyznania $wiadczenia, uchylenia decyzji
o przyznaniu $wiadczenia lub wstrzymania
$wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej.”;

2) po art. 16 dodaje sie art. 16a i 16b w brzmieniu:

LArt. 16a. 1. Gmina, powiat i samorzad wojewo6dz-
twa przygotowuja ocene zasobow po-
mocy spolecznej w oparciu o analize
lokalnej sytuacji spotecznej i demo-
graficznej.

2. Zasoby, o ktérych mowa w ust. 1,
obejmuja w szczegdélnosci infrastruk-
ture, kadre, organizacje pozarzgdowe
i naklady finansowe na zadania po-
mocy spotecznej bez wzgledu na pod-
miot je finansujacy i realizujacy.

3. Ocena, o ktérej mowa w ust. 1, obej-
muje osoby i rodziny korzystajgce
z pomocy spotecznej, rodzaje ich prob-
lemow oraz ich rozktad ilosciowy.

4. Organ wykonawczy jednostki samo-
rzadu terytorialnego przedstawia co
roku do dnia 30 kwietnia odpowied-
nio radzie gminy, radzie powiatu, a do
dnia 30 czerwca sejmikowi wojewddz-
twa wtasciwej jednostki samorzadu
terytorialnego oceng, o ktérej mowa
w ust. 1. Ocena wraz z rekomendacja-
mi jest podstawg do planowania
budzetu na rok nastepny.

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly
ogloszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 202, poz. 1551, Nr 219,
poz. 1706 i Nr 221, poz. 1738 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146,
Nr 40, poz. 229, Nr 81, poz. 527, Nr 125, poz. 842 i Nr 217,
poz. 1427.

Art. 16b. 1. Gmina i powiat opracowuja strategie
rozwigzywania probleméw spotecz-
nych, a samorzad wojewddztwa stra-
tegie w zakresie polityki spoteczne;.

2. Strategia, o ktérej mowa w ust. 1, za-
wiera w szczegolnosci:

1) diagnoze sytuacji spotecznej;

2) prognoze zmian w zakresie objetym
strategia;

3) okreslenie:

a) celow strategicznych projekto-
wanych zmian,

b) kierunkéw niezbednych dziatan,

c¢) sposobu realizacji strategii oraz
jej ram finansowych,

d) wskaznikéw realizacji dziatan.”;
3) w art. 17 w ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w za-
kresie pomocy spotecznej;”;

4) w art. 19 pkt 18 otrzymuje brzmienie:

. 18) sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w za-
kresie pomocy spotecznej;”;

5) w art. 21 pkt 8 otrzymuje brzmienie:

.8) sporzadzanie oceny, o ktérej mowa w art. 16a,
na podstawie ocen sporzadzonych przez gmi-
ny i powiaty z obszaru wojewddztwa, uwzgled-
niajgcej kwestie i problemy spoteczne wynika-
jace z przyjetej strategii wraz z projektami,
o ktérych mowa w pkt 3 i przekazanie ich wtas-
ciwemu wojewodzie do dnia 31 lipca kazdego
roku;”;

6) w art. 22 pkt 11 otrzymuje brzmienie:

»11) analiza stanu i skutecznosci pomocy spotecz-
nej w oparciu o ocene zasobéw pomocy spo-
tecznej przyjetg przez samorzad wojewo6dz-
twa z uwzglednieniem zalozen przewidzia-
nych w strategii;”;

7) w art. 38 po ust. 4 dodaje sie ust. 4a i 4b w brzmie-
niu:

~d4a. W przypadku podjecia zatrudnienia przez
osobe objeta kontraktem socjalnym pobiera-
jaca zasitek okresowy, moze by¢ on wypltaca-
ny nadal niezaleznie od dochodu, do dnia
wynikajacego z decyzji przyznajacej zasitek
okresowy, nie dtuzej jednak niz do 2 miesie-
cy od dnia, w ktérym osoba zostata zatrud-
niona.



a) w przypadku osoby samotnie gospodaruja-
cej, jezeli dochod jest wyzszy niz 300% kry-
terium dochodowego osoby samotnie
gospodarujgcej, jednak kwota dochodu po-
zostajgca po wniesieniu oplaty nie moze by¢
nizsza niz 300% tego kryterium,

4b. Zasitek okresowy jest wyptacany niezaleznie
od dochodu w sytuacji okreslonej w ust. 4a
nie czesciej niz raz na 2 lata.”;

8) po art. 39 dodaje sie art. 39a w brzmieniu:

LArt. 39a. 1. Zasitek celowy moze by¢ przyznany
rowniez w celu realizacji postanowien
kontraktu socjalnego.

b) w przypadku osoby w rodzinie, jezeli posia-
dany dochod na osobe jest wyzszy niz 300%
kryterium dochodowego na osobe w rodzi-
nie, z tym ze kwota dochodu pozostajgca po
whniesieniu opltaty nie moze byé nizsza niz
300% kryterium dochodowego na osobe
w rodzinie;”;

2. Zasitek celowy, o ktérym mowa
w ust. 1, moze by¢ wyptacany nieza-
leznie od dochodu, przez okres do
2 miesiecy od dnia, w ktérym osoba
objeta kontraktem socjalnym, w trak-
cie jego realizacji, stala sie osoba za- 14) w art. 68 po ust. 4 dodaje sie ust. 4a w brzmieniu:

trudniona.”; ~Ada. Jezeli pokdj zajmujg wylgcznie osoby lezace

moze by¢ on czteroosobowy, a jego po-
wierzchnia nie moze byé mniejsza niz 6 m2 na
osobe. Pokdj uznaje sie za spetniajgcy wyma-
gang norme jesli odstepstwo od wymagane;j
powierzchni nie jest wigksze niz 5%.”;

9) w art. 51a ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3. Okres korzystania z miejsca catodobowego po-
bytu w $rodowiskowym domu samopomocy
nie moze by¢ jednorazowo dtuzszy niz 3 mie-
sigce, z mozliwoscig przedtuzenia do 6 miesie-
cy w uzasadnionych przypadkach, przy czym 15) w art. 103 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
maksymalny okres pobytu calodobowego oso-
by w roku kalendarzowym nie moze by¢ dtuz-
szy niz 8 miesiecy.”;

2. Kierownik o$rodka pomocy spotecznej ustala
w drodze umowy z matzonkiem, zstepnymi
przed wstepnymi mieszkarnca domu wysokos¢
whnoszonej przez nich oplaty za pobyt tego
mieszkanca w domu pomocy spotecznej, bio-
rac pod uwage wysoko$¢ dochoddéw i mozli-

10) w art. 52 ust. 1i 2 otrzymuja brzmienie:

»1. W przypadku braku mozliwosci zapewnienia

ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania
osoba wymagajaca z powodu wieku lub nie-
petnosprawnosci pomocy innych oséb moze
korzysta¢ z ustlug opiekunczych i bytowych
w formie rodzinnego domu pomocy.

wosci, przy czym optata ta nie powinna by¢
zwiekszana w przypadku gdy jedna z osob jest
zwalniana z odplatnosci z mocy prawa lub
z powodow, o ktérych mowa w art. 64.”;

16) w art. 107 po ust. 5 dodaje sie ust. 5a w brzmie-
2. Rodzinny dom pomocy stanowi forme ustug niu:
opiekunczych i bytowych $wiadczonych cato-

dobowo przez osobe fizyczng lub organizacje ~Da. O$wiadczenie, o ktérym mowa w ust. 5, skla-

pozytku publicznego dla nie mniej niz trzech
i nie wiecej niz oémiu zamieszkujgcych wspol-
nie oséb wymagajacych z powodu wieku lub
niepetnosprawnosci wsparcia w tej formie.”;

dane jest pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych zeznan, o czym
nalezy sktadajgcego pouczy¢ przed zlozeniem
os$wiadczenia.”;

11) w art. 53 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu: 17) w art. 108 ust. 11i 2 otrzymuja brzmienie:

4. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia »1. W celu okreslenia sposobu wspdidziatania

spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia,
rodzaj i zakres wsparcia $wiadczonego
w mieszkaniach chronionych, warunki kiero-
wania i pobytu w mieszkaniach chronionych,
kierujac sie potrzeba zapewnienia wtasciwego
wsparcia osobom kierowanym do mieszkania
chronionego.”;

w rozwigzywaniu problemoéw osoby lub rodzi-
ny znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej
pracownik socjalny zatrudniony w o$rodku po-
mocy spotecznej lub w powiatowym centrum
pomocy rodzinie moze zawrze¢ kontrakt so-
cjalny z ta osoba lub rodzing, w celu wzmoc-
nienia aktywnosci i samodzielnosci zyciowej,
zawodowej lub przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu.

12) dotychczasowa tres¢ art. 53a oznacza sie jako
ust. 1i dodaje ust. 2 w brzmieniu: 2. W przypadku oséb bezrobotnych, o ktérych
mowa w art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, podpisanie kontraktu socjalnego,
w ramach ktérego sg realizowane dziatania na
rzecz wzmochienia aktywnoséci osoby bezrobot-
nej, moze by¢ dokonywane na podstawie skie-
rowania powiatowego urzedu pracy na zasa-
dach okres$lonych w art. 50 ust. 3 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promogcji zatrudnienia i in-
stytucjach rynku pracy.”;

»2. Udzielenie $wiadczen w postaci wynagrodze-
nia za sprawowanie opieki nie wymaga prze-
prowadzenia rodzinnego wywiadu $rodowi-
skowego oraz wydania decyzji administracyj-

",

nej.”;
13) w art. 61 w ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) matzonek, zstepni przed wstepnymi — zgodnie
z umowg zawarta w trybie art. 103 ust. 2:



18) w art. 110:
a) ust. 11 otrzymuje brzmienie:

kéw celowych na pokrycie wydatkéw
powstatych w wyniku zdarzenia loso-
wego, wysokos¢ dotacji moze przekro-

»11. O$rodek pomocy spotecznej zatrudnia pra- czyé 80% kosztéw realizacji zadania.”;

cownikéw socjalnych proporcjonalnie do
liczby ludnosci gminy w stosunku jeden
pracownik socjalny zatrudniony w petnym
wymiarze czasu pracy na 2000 mieszkan-
cow lub proporcjonalnie do liczby rodzin
i os6b samotnie gospodarujgcych, obje-

22) w art. 116 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Szkolenie w zakresie specjalizacji w zawodzie
pracownika socjalnego moga realizowa¢ jed-

i y nostki prowadzace ksztatcenie lub doskonale-

tych praca socjalng w stosunku jeden pra- nie zawodowe po uzyskaniu zgody ministra

cownik socjalny zatrudniony w petnym wy- wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecz-

miarze czasu pracy na nie wiecej niz 50 ro- hego.”;

dzin i oséb samotnie gospodarujacych.”,

b) dodaje sig ust. 12 w brzmieniu: 23) wart. 117:

»12. O$rodek pomocy spotecznej zatrudnia
w petnym wymiarze czasu pracy nie mniej
niz 3 pracownikéw socjalnych.”;

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Przy ministrze wtasciwym do spraw zabez-
pieczenia spolecznego dziata Centralna Ko-
misja Egzaminacyjna do spraw stopni spe-
cjalizacji zawodowej pracownikdw socjal-
nych, zwana dalej ,Komisjg”, ktorej czton-
kéw powotuje i odwoluje minister.”,

19) po art. 110 dodaje sie art. 110a w brzmieniu:

LArt. 110a. 1. W ramach struktury organizacyjnej
osrodka pomocy spolecznej moze
zosta¢ wyodrebniony zespét realizu-
jacy zadania tego osrodka w zakre-
sie pracy socjalnej i integracji spo-
lecznej. »2a. Koszty dziatalnosci Komisji, w tym wyna-

grodzenia cztonkéw Komisji, sg pokrywane

z budzetu panstwa, z czesci, ktérej dyspo-

nentem jest minister wtasciwy do spraw

zabezpieczenia spotecznego.”,

b) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

2. W sktad zespotu, o ktérym mowa
w ust. 1, wchodzi co najmniej trzech
pracownikow socjalnych.

3. W skiad zespolu, o ktérym mowa
w ust. 1, mogg wchodzi¢ takze inni
specjalisci realizujagcy zadania w za-
kresie integracji spotecznej.”;

c) w ust. 3:
— pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) powolywanie i odwotywanie przewodni-
czacego i cztonkéw regionalnych komisji
egzaminacyjnych do spraw stopni specja-

20) w art. 113 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:

»4. Marszatek wojewddztwa moze, udzieli¢ upo-

waznienia dyrektorowi regionalnego osrodka
polityki spotecznej lub na jego wniosek, innym
pracownikom tego os$rodka do wydawania de-
cyzji administracyjnych w indywidualnych spra-
wach z zakresu pomocy spotecznej nalezacych
do wtasciwosci samorzgdu wojewddztwa.”;

21) art. 115 otrzymuje brzmienie:

LArt. 115. 1. Jednostki samorzgdu terytorialnego

moga otrzymywaé dotacje celowe
z budzetu panstwa na dofinansowa-
nie zadan wlasnych z zakresu pomocy
spotecznej, przy czym wysokos¢ dota-
cji nie moze przekroczyé 80% kosztow
realizacji zadania, z zastrzezeniem
ust. 2.

2. Jezeli srodki przeznaczone na dotacje,
o ktérej mowa w ust. 1, pochodza
z programow rzadowych, programow
resortowych, pozyczek, o ktérych mo-
wa w art. 5 ust. 1 pkt 4 lit. d ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240,
z pézn. zm.?) lub stuzg wyplacie zasit-

lizacji zawodowej w zawodzie pracownika
socjalnego;”,

— pkt 6 otrzymuje brzmienie:

»B) opiniowanie dla ministra wtasciwego do
spraw zabezpieczenia spolecznego pro-
gramow szkolen z zakresu | i Il stopnia
specjalizacji w zawodzie pracownik so-
cjalny i przedstawianie informacji na te-
mat zasobow jednostek, o ktérych mowa
w art. 116 ust. 3; opiniowanie kandyda-
téw na konsultantéw prac dyplomowych
na Il stopien specjalizacji, o ktérych mo-
wa w art. 118a pkt 8;”,

— w pkt 8 kropke zastepuje sie srednikiem i do-
daje pkt 9 w brzmieniu:

»9) nadawanie certyfikatu superwizora pracy
socjalnej i prowadzenie rejestru wyda-
nych certyfikatow.”,

d) dodaje sie ust. 4i 5 w brzmieniu:

4. Za egzamin, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1,
w tym za egzamin poprawkowy, osoby przy-
stepujace do egzaminu wnosza oplate w wy-

sokosci 10% przecigtnego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej w poprzednim ro-
ku kalendarzowym.

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U.
22010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835,
Nr 152, poz. 1020, Nr 238, poz. 1578 i Nr 257, poz. 1726.



5.

24) w art.

Komisja, w zakresie organizacji egzaminow
na Il stopien specjalizacji w zawodzie pra-
cownik socjalny, wspolpracuje z jednostka
organizacyjnag, nad ktérag nadzér sprawuje
minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia
spotecznego i ktérej zakres dziatania obej-
muje prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej
adresowanej do stuzb spotecznych oraz in-
stytucji dziatajacych w obszarze polityki spo-
tecznej.”;

118:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

a1

b) po
~1a

Przy urzedach marszatkowskich dziatajg re-
gionalne komisje egzaminacyjne do spraw
stopni specjalizacji zawodowej pracowni-
kéw socjalnych, z zastrzezeniem ust. 1a.”,

ust. 1 dodaje sie ust. Ta—1d w brzmieniu:

. Decyzjg marszatka wojewddztwa regional-
na komisja egzaminacyjna moze dziatac
przy regionalnym osrodku polityki spotecz-
nej lub przy innym podmiocie, ktorego
organem prowadzacym jest samorzad wo-
jewoddztwa.

1b. W zwigzku z wykonywaniem zadan, o kto-

1c.

1d.

rych mowa w ust. 2, cztonkom regional-
nych komisji egzaminacyjnych przystuguja
diety oraz inne naleznosci za czas podroézy,
na zasadach okreslonych w przepisach do-
tyczacych podrézy stuzbowych pracowni-
kéw na obszarze kraju.

Koszty dziatalnosci regionalnych komis;ji
egzaminacyjnych, w tym wynagrodzenia
czlonkéw komisji, pokrywa urzgd marszal-
kowski, a w przypadku, o ktérym mowa
w ust. 1a, regionalny osrodek polityki spo-
tecznej albo podmiot, ktérego organem
prowadzacym jest samorzad wojewodztwa.

Obstuge administracyjno-techniczng regio-
nalnej komisji egzaminacyjnej zapewnia
marszatek danego wojewddztwa, a w przy-
padku, o ktbrym mowa w ust. 1a, dyrektor
regionalnego osrodka polityki spotecznej
albo osoba kierujgca innym podmiotem,
ktérego organem prowadzacym jest samo-
rzad wojewo6dztwa.”,

¢) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

,2a

. Za egzamin, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,
w tym za egzamin poprawkowy, osoby
przystepujace wnoszg oplate w wysokosci
10% przecigtnego wynagrodzenia w go-
spodarce narodowej w poprzednim roku
kalendarzowym.”,

d) uchyla sie ust. 3;

25) po art

. 118 dodaje sie art. 118a w brzmieniu:

LArt. 118a. Minister wlasciwy do spraw zabezpie-

czenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) tryb powotywania i odwolywania
cztlonkéw Komisji i regionalnych
komisji egzaminacyjnych oraz or-
ganizacje pracy Komisji i regional-
nych komisji egzaminacyjnych,

2) minimum programowe dla specjali-
zacji | i Il stopnia w zawodzie pra-
cownik socjalny,

3) specjalnosci obowiazujace dla spe-
cjalizacji Il stopnia w zawodzie pra-
cownik socjalny,

4) tryb postepowania w sprawie nada-
wania stopni specjalizacji i wyda-
wania dyplomoéw,

5) wzory dyplomow uzyskaniali ll stop-
nia specjalizacji w zawodzie pra-
cownik socjalny stanowigce zalacz-
nik do rozporzadzenia,

6) warunki uzyskiwania przez pracow-
nikéw socjalnych stopni specjaliza-
cji zawodowej,

7) wytyczne dotyczace prac dyplomo-
wych dla kandydatow ubiegajacych
sie o uzyskanie Il stopnia specjaliza-
cji,

8) wymagania dotyczace kadry dydak-
tycznej szkolen w zakresie specjali-
zacji | i Il stopnia w zawodzie pra-
cownik socjalny i konsultantéw
prac dyplomowych szkoleh w za-
kresie specjalizacji Il stopnia w za-
wodzie pracownik socjalny,

9) tryb kontrolowania, o ktérym mowa
w art. 117 ust. 3 pkt 5,

10) warunki, jakie powinny spetnia¢ pod-
mioty prowadzace szkolenia w za-
kresie specjalizacji, dla zapewnienia
odpowiedniego poziomu szkolenia,

11) tryb wnoszenia odptatnosci za eg-
zamin na | i Il stopien specjalizacji
w zawodzie pracownik socjalny,

12) organizacje i sposdb przeprowadza-

nia egzaminu na | i Il stopien spe-
cjalizacji w zawodzie pracownik so-
cjalny,

13) zasady wyboru jednostki organiza-
cyjnej, o ktérej mowa w art. 117
ust. b, i warunki jej wspotpracy
z Komisjg w zakresie organizacji
egzaminow na |l stopien specjaliza-
cji w zawodzie pracownik socjalny

— uwzgledniajac potrzebe zapewnienia
odpowiedniego poziomu szkolenia, od-
powiedniego poziomu przygotowania
pracownikéow socjalnych do wykony-
wania przez nich specjalistycznych za-
dan z zakresu pracy socjalnej, odpo-
wiedniego poziomu $wiadczonych
ustug przez pracownikdéw socjalnych,
ujednolicenia wymogéw dotyczacych
nadawania | i Il stopnia specjalizacji za-
wodowej w zawodzie pracownika so-
cjalnego, ujednolicenia wzoru dyplomu
uzyskania | i Il stopnia specjalizacji za-
wodowej w zawodzie pracownika so-
cjalnego oraz ujednolicenia wymogow
prowadzenia szkolen i przeprowadza-
nia egzaminéw z zakresu | i Il stopnia
specjalizacji zawodowej w zawodzie
pracownika socjalnego.”;



26) po art. 121 dodaje sie art. 121a w brzmieniu:
~Art. 121a. 1. Pracownik socjalny ma prawo do ko-

rzystania z poradnictwa prowadzo-
nego przez superwizoréw pracy so-
cjalnej, ktére ma na celu zachowanie
i wzmocnienie kompetencji zawodo-
wych, utrzymanie wysokiego pozio-
mu $wiadczonych ustug oraz prze-
ciwdziatanie zjawisku wypalenia za-
wodowego w porozumieniu z praco-
dawca co do wyboru formy i osoby
udzielajacej porad.

2. Superwizorem pracy socjalnej moze
byé osoba, ktéra ukonczyta szkole-
nie z zakresu superwizji pracy socjal-
nej i uzyskata certyfikat superwizora
pracy socjalne;j.

3. Minister wtasciwy do spraw zabez-
pieczenia spotecznego moze okres-
li¢, w drodze rozporzadzenia:

1) wytyczne i standard dla superwi-
zji pracy socjalnej,

2) minimum programowe dla szko-
lenia superwizoréw pracy socjal-
nej, o ktérym mowa w ust. 2,

3) sposéb i tryb szkolenia superwi-
zoréw pracy socjalnej,

4) tryb nadawania certyfikatu super-
wizora pracy socjalnej i odptatno-
§ci za postepowanie zwigzane
z uzyskaniem certyfikatu,

5) wzér certyfikatu superwizora pracy
socjalnej, o ktérym mowa w ust. 2,

6) tryb sporzadzania i udostepniania
do wiadomosci publicznej list cer-
tyfikowanych superwizoréw pra-
cy socjalnej,

7) podmioty uprawnione do prowa-
dzenia szkolenia z zakresu super-
wizji pracy socjalnej,

8) zasady i tryb prowadzenia nadzoru
merytorycznego nad szkoleniami
dla superwizoréw pracy socjalnej

— uwzgledniajgc potrzebe zapew-
nienia odpowiedniego poziomu
szkolenia i przygotowania superwi-
zorow pracy socjalnej, odpowied-
niego poziomu $wiadczonych ustug,
ujednolicenia wymogow dotycza-
cych nadawania certyfikatu super-
wizora, ujednolicenia wzoru certyfi-
katu, oraz ujednolicenia wymogéw
prowadzenia szkolen z zakresu su-
perwizji pracy socjalnej.”;

Art. 2. W ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $éwiad-
czeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rod-
kéw publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027,
z pézn. zm.3)) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w art. 66 w ust. 1 pkt 30 otrzymuje brzmienie:

»30) osoby objete indywidualnym programem za-

trudnienia socjalnego lub realizujgce kontrakt
socjalny w wyniku zastosowania procedury,
o ktoérej mowa w art. 50 ust. 2 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r.
Nr 69, poz. 415, z p6zn. zm.*), niepodlegajgce
obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego
z innego tytutu;”;

2) w art. 75 ust. 12 otrzymuje brzmienie:

»12. Osoby, o ktérych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 29

i 30, zglasza do ubezpieczenia zdrowotnego
osrodek pomocy spolecznej realizujgcy indy-
widualny program zatrudnienia socjalnego lub
indywidualny program wychodzenia z bez-
domnosci lub o$rodek pomocy spotecznej rea-
lizujgcy kontrakt socjalny w wyniku zastosowa-
nia procedury, o ktérej mowa w art. 50 ust. 2
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.”;

3) w art. 86 w ust. 1 pkt 11 otrzymuje brzmienie:

»11) 0s6b, o ktérych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 29

i 30, optaca osrodek pomocy spotecznej reali-
zujacy indywidualny program wychodzenia
z bezdomnosci lub kierujagcy do uczestnictwa
w zajeciach w centrum integracji spotecznej
lub osrodek pomocy spolecznej realizujacy
kontrakt socjalny w wyniku zastosowania
procedury, o ktérej mowa w art. 50 ust. 2
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promog;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;”.

Art. 3. Ukonczenie przed dniem 1 pazdziernika
2012 r. studiow podyplomowych, w ktérych progra-
mie uwzgledniono minimum programowe dla specja-
lizacji z zakresu organizacji pomocy spotecznej, uznaje
sie za rownoznaczne z uzyskaniem przez absolwentéw
tych studidéw specjalizacji z zakresu organizacji pomo-
cy spoteczne;.

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly
ogloszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 216, poz. 1367, Nr 225,
poz. 1486, Nr 227, poz. 1505, Nr 234, poz. 1570 i Nr 237,
poz. 1654, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 22, poz. 120, Nr 26,
poz. 157, Nr 38, poz. 299, Nr 92, poz. 753, Nr 97, poz. 800,
Nr 98, poz. 817, Nr 111, poz. 918, Nr 118, poz. 989, Nr 157,
poz. 1241, Nr 161, poz. 1278 i Nr 178, poz. 1374, z 2010 r.
Nr 50, poz. 301, Nr 107, poz. 679, Nr 125, poz. 842, Nr 127,
poz. 857, Nr 165, poz. 1116, Nr 182, poz. 1228, Nr 205,
poz. 1363, Nr 225, poz. 1465, Nr 238, poz. 1578 i Nr 257,

poz. 1723 i 1725 oraz z 2011 r. Nr 45, poz. 235 i Nr 73,
poz. 390.

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly
ogloszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 134,
poz. 850, Nr 171, poz. 1056, Nr 216, poz. 1367 i Nr 237,
poz. 1654, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 69, poz. 595, Nr 91,
poz. 742, Nr 97, poz. 800, Nr 115, poz. 964, Nr 125,
poz. 1035, Nr 127, poz. 1052, Nr 161, poz. 1278 i Nr 219,
poz. 1706,z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 81, poz. 531, Nr 238,
poz. 1578, Nr 239, poz. 1593, Nr 254, poz. 1700 i Nr 257,
poz. 172511726 oraz z 2011 r. Nr 45, poz. 235.

27) w art. 122:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3. Szkolenie specjalizacyjne z zakresu organi-
zacji pomocy spotecznej moga realizowaé
jednostki prowadzace ksztatcenie lub dosko-
nalenie zawodowe po uzyskaniu zgody
ministra wlasciwego do spraw zabezpiecze-
nia spotecznego.”,

b) uchyla sie ust. 4.



Art. 4. 1. Wydane przed dniem wejscia w zycie
ustawy zezwolenia warunkowe na prowadzenie domu
pomocy spotecznej lub placéwki opiekunczo-wycho-
wawczej zachowujg moc, nie diuzej jednak niz do dnia
31 grudnia 2012 .

2. Domy pomocy spotecznej oraz placéwki opie-
kunczo-wychowawcze, o ktérych mowa w ust. 1, sa
obowigzane w terminie 3 miesiecy od dnia wejscia
w zycie niniejszej ustawy do dostosowania progra-
moéw naprawczych.

Art. 5. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wy-
dane na podstawie art. 52 ust. 3 i art. 118 ust. 3 usta-
wy zmienianej w art. 1 zachowujg moc do czasu wej-
§cia w zycie przepisow wykonawczych wydanych na
podstawie art. 52 ust. 3 i art. 118a ustawy zmienianej
w art. 1, nie dluzej jednak niz przez okres 6 miesiecy
od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 6. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem:

1) art. 4, ktéry wchodzi w zycie z dniem ogloszenia,
z mocg od dnia 31 grudnia 2010 r.;

2) art. 1 pkt 22 i 27 oraz art. 3, ktére wchodzg w zycie
z dniem 1 pazdziernika 2012 r.;

3)art. 1 pkt 26, ktory wchodzi w zycie z dniem
31 grudnia 2013 r.;

4) art. 1 pkt 18, ktory wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 2015 r.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: B. Komorowski





